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& PLAN'MINIZIPAL =2
DE DESARROLLD?

H. AYUINTAMIENTD CERRD AZLIL, VF_R

La investigacion, desarrollo y conformacion del PLAN MUNICIPALDE
DESARROLLOECERRM\ZUL,VERACRUBara el 20222025 estuvo a cargo
de las diferentes areasy equipos de trabajo con funciones de planeacion
institucional, prospectiva y estadistica que integran el H. Ayuntamiento
Constitucionalde Cerro Azul, Veracruz Ademas,se contd con la participacion
de la sociedad civil, sector educativo, sector salud y las dependencias
gubernamentalesde este municipio; a través de la instalacion en foros de
Mesasde Trabajo para escuchare incorporar las propuestas de los diversos
sectoresde la sociedadde este municipioen el ejedel PMD202220225

El Titular del H. Ayuntamiento, C. Francisco Javier Medina Del Angel;
agradecena cadauno de ellos su colaboraciondesinteresada,en beneficio de

los ciudadanosde CerroAzul,Veracruz
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Mensaje

del Presidente

a comunicacién se ha convertido en tema referente para todo
ciudadano, permitiendo tanto al emisor como al receptor,
completar la misma, aprovechandolos avancestecnologicos, las
redes socialesen la actualidad, son factores primordiales en el
stablecimientode unacomunicacionrapiday expedita.

Los servidores
publicos, apostamos a una
Intercomunicacion que
privilegie el didlogo y la
disertacion, escuchando con
respeto las propuesta o
demandas de nuestros
conciudadanos, para buscar
juntos las mejoresrespuestasy
soluciones en beneficio de la
colectividad.




Orgullososdel rancio abolengode nuestro origen, en el
binomio huasteco mestizo; aceptamosel reto de garantizar
lasaccionesemprendidas,cuidandolos espaciosque sirvende
marco, a la natural bellezadel entorno y lariquezahistoricade
un pasadono muy remoto que nosdistingue

Los tiempos actuales nos marcan retos y objetivos,
seran prioridad de nuestra labor, la tierra que abonamos
recibira la semilla del esfuerzo responsable,que permita en
cadafruto de la cosecha,alimentar el progreso en todos los
rubros.

Requerimos un cambio sustentable, que la misma
tecnologianos propone, cerro azul necesitade todos y todos,
necesitamosa nuestrapatria chicaen la sendadel progreso.

Llamamosa todos, para sentir el empoderamiento que
surge de la unién de los dignos hijos de estatierra y la noble
entregaalo maspreciadoque tenemos8 . Nuestragente.

" POR EL PLACER DE SERVIR"

Francisco Javier Medina Del Angel
Presidente Constitucional de Cerro Azul Veracruz
2022-2025




Principios

Querigen lasaccionesdel Gobierno

entro de nosotros existe una llama que suefia con cambiar al
undo. Deseamosaportar nuestro granito de arenaparacrearun
gar mejor para nuestra familiay seresqueridos. Por lo general,
endemos a mirar haciaafuera: queremos hacer el cambio en las
calles,pero olvidamosque todo empiezadesdecasa

Con accionespequefias podemos sembrar semillasque den bosques Una
forma delograrlo esatravésdela HONESTIDAD

La HONESTIDAD gue debe tener todo
gobernante, nos llevara a cumplir con el
sentimiento patriotico de beneficiar con la

generacion de una mayor fuente de empleo para HONESTIDALD
los habitantes de CerroAzul,conun TRABAJO
digno y asi mejorar las condiciones de vida para PROGRESC
todos de un modo justo, con el fin de alcanzarel

PROGRESCn beneficiocomo sociedad

Paraentender el poder que tiene la honestidad, tenemos que empezar por
definirla. La HONESTIDADes el valor que nos permite vivir una vida
congruente, es decir, que lo que pensamos, sentimos y hacemos esta en
sincronia Unapersonahonestasabediferenciarentre lo que estabieny maly
actuacon baseen valoresinclinadosal bien coman.



EITRABAJOes la actividad que las personasrealizanya seacomo deber o
actividad dependiente de la profesion, necesidadesy deseos de una
comunidad masamplia Alternativamente, el trabajo puede verse como la
actividad humanaque contribuye (junto con otros factores de produccién)
hacialos bienesy serviciosdentro de unaeconomia

Un trabajo digno es aquel que origina un salario honesto, protege los
derechos, garantiza igualdad de género o asegura proteccion laboral, es
decir, permite vivir a la personay a su familia en condiciones decentes,
cubriendosusnecesidadesasicascomo alimentaciéono sanidad

Se entiende por PROGRESI avance por el cual se logra alcanzar un
municipio mejor, mas desarrollado y avanzado La palabra progreso se
origina de latin progressus, derivado de progredi, que significa Gcaminar
adelanted. Como sinénimos del término progreso se pueden emplear las
palabrasadelanto,avance,ascensomejora, perfeccionamiento,superacion

Todos los servidores publicos de este gobierno
municipal asumiremosla responsabilidadque nos
ha tocado con pasion, amor y responsabilidad,
sirviendoa los demasmediante el cumpliendolas
normasy principioséticosestablecidos

" POR EL
PLACER DE
SERVIR "



. PrincipiosRectores

ALINEACIONAL PLAN NACIONAL DE
DESARROLL@0192024

Tenemos ante el mundo la responsabilidad de construir una propuesta
posneoliberal y de convertirla en un modelo viable de desarrollo econémico,
ordenamiento politico y convivencia entre los sectores sociales Debemos
demostrar que sin autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacionalt que la
modernidad puede ser forjada desde abajo y sin excluir a nadie y que el
desarrollo no tiene porqué ser contrario a la justicia social Tales son los
lineamientosen los que se enmarcael Plan Nacional de Desarrollo 20192024y
estosson los principiosrectores de su propuesta, a los cualesel H. Ayuntamiento
de Cerro Azul se alinearapara dar cumplimiento a las lineasaccion establecidas
enlasmesasde trabajo con la participaciénciudadana




Dichaalineacionserarealizadamediante la aplicaciondel Plan Municipal
de Desarrollo de Cerro Azul, Veracruzpara el 20222025 a través de los
objetivos y estrategias asi como los temas estratégicos en base a los
programasestatalesy nacionales fortaleciendo asila vision del Gobierno
del Estado de Veracruzy la corresponsabilidad en el desarrollo del
municipiode CerroAzul,Veracruz

Honradez y honestidad
No al gobierno rico con pueblo pobre
Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nad
Economia para el bienestar
El mercado no sustituye al Estado
Por el bien de todos, primero los pobres

%Q‘ No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuer:

- - No puede haber paz sin justicia
Principios . _
El respeto al derecho ajeno es la paz:

ReCtoreS, No mas migracion por hambre o por violencia
P N D Democracia significa el poder del pueblo

Etica, libertad, confianza



Honradezy honestidad

La caracteristica mas destructiva y perniciosa de los neoliberales
mexicanos fue la corrupcién extendida y convertida en practica
administrativa regular. La corrupcion ha sido el principal inhibidor del
crecimiento economica. Por eso estamos empefiados,en primer lugar,
en acabarcon la corrupcion en toda la administraciénpublica, no solo la
corrupcion monetariasino la que conllevanla simulaciény la mentira.

Noal gobiernorico conpueblopobre

Los robos monumentalesde recursospublicos fueron acompanados
por el dispendio,la suntuosidady la frivolidad a expensasdel erarioy los
gobernantes enriquecidos han sido la insultante contraparte de
la pobrezade millones. Elsaqueodel presupuestoy los lujos faradnicos
de los altos funcionarios consumieron los recursos que debieron
emplearseen el cumplimiento de lasobligacionesdel Estadoparacon la
poblacion, particularmente con los masdesposeidosy en poner fin alos
dispendioscon una politicade austeridadrepublicana




Almargendelaley,nada; por encimade la ley, nadie

Ante el sisteméatico quebrantamiento de las leyes,tanto en su espiritu
como en su letra, hemos de desempefar el poder con estricto
acatamiento al orden legal, la separacion de poderes, el respeto al
pacto federal, en observancia de los derechos sociales, colectivos y
sociales,empezando por los derechoshumanos,y el fin de la represion
politica; nada por la fuerza; todo, por la razon; solucion de los
conflictos mediante el didlogo; fin de los privilegios ante la ley y cesede
los fueros.

Economigparael bienestar

El objetivo de la politica econdmicano es producir cifras y estadisticas
armoniosas sino generar bienestar para la poblacion. Los
macroindicadores son un instrumento de medicion, no un fin en si
Retomaremosel camino del crecimiento con austeridady sin corrupcion,
disciplina fiscal, cese del endeudamiento, respeto a las decisiones
autonomas del Banco de México, creacion de empleos, fortalecimiento
del mercado interno, impulso al agro, a la investigacion, la cienciay la
educacion

Elmercadono sustituyeal Estado

Durante décadas,la élite neoliberal se empeiié en reducir el Estadoa un
aparato administrativo al servicio de las grandes corporaciones y un
instrumento coercitivo en contra de las mayorias Su idea de que
las instituciones publicas debian renunciar a su papel como rectoras e
impulsorasdel desarrollo,lajusticiay el bienestar,y que bastaba"la mano
invisibledel mercado” para corregir distorsiones,desequilibrios,injusticias
y aberraciones, fue una costosa insensatez El Estado recuperara su
fortaleza como garante de la soberania, la estabilidad y el estado de
derecho, como arbitro de los conflictos, como generador de politicas
publicascoherentesy como articulador de los propdsitos nacionales



Porel biendetodos, primero lospobres

Asi como Benito Juarez consumo la separacionentre la Iglesiay el Estado, la
Cuarta Transformacion se ha propuesto separar el poder politico del poder
econdmico. La connivencia y la fusion entre ambos llevd a un ejercicio
gubernamental orientado a beneficiar los intereses privados y corporativos en
detrimento de la poblaciéon. Pero una sociedad que se desentiende de sus
miembros mas débiles y desvalidosrompe el principio de empatia que es factor
indispensable de cohesidn, instaura la ley del mas fuerte y acaba en un total
envilecimiento.

Nodejaranadieatras, no dejar a nadiefuera

El crecimiento econdmico excluyente, concentrador de la rigueza en unas
cuantas manos, opresor de sectores poblacionalesy minorias, depredador del
entorno, NO es progreso Sino retroceso. Somosy seremos respetuosos de los
pueblos originarios, sususosy costumbresy su derecho a la autodeterminaciony a
la preservacion de sus territorios; propugnamos la igualdad sustantiva entre
mujeresy hombres,la dignidad de los adultos mayoresy el derechode los jévenesa
tener un lugar en el mundo; rechazamos toda forma de discriminacion por
caracteristicadisicas,posicion social,escolaridad,religion, idioma, cultura, lugar de
origen, preferencia politica e ideoldgica, identidad de género, orientacion y
preferenciasexual



No puedehaberpazsinjusticia

Lainseguridad,la delincuenciay la violenciatienen un costo inaceptable
en vidas humanasy bienes materiales, cohesion socialy gobernabilidad,
inhiben el crecimiento economicoy debilitan la confianzade la poblacion
en su pais,suestado, sumunicipioy su barrio. Lasestrategiasde seguridad
publica aplicadas por las administraciones anteriores han sido
catastroficas lejos de resolver o atenuar la catastrofe la han agudizada
Estamosaplicandoya un nuevo paradigmaen materia de pazy seguridad
gue se plantea como prioridades restarle base social a la criminalidad
mediante la incorporacion masivade jévenesal estudio y al trabajo para
apartarlos de conductas antisociales recuperacion del principio de
reinserciénsocial fin de la "guerra contra las drogas" y adopcion de una
estrategiade prevenciony tratamiento de adicciones impulso a procesos
regionales de pacificacion con esclarecimiento, justicia, reparacion,
garantia de no repeticién y reconciliacion nacional, y medidas contra el
lavado de dinero e inteligencia policial. Ya fue promulgada la reforma
constitucional que nos permite contar con la Guardia Nacional como
policia de paz y proximidad, con presencia permanente en todo el
territorio. Desde el primer dia de mi mandato realizamos reuniones
diarias con el gabinete de seguridad para contar con informacion y
seguimientoprecisosy puntualesde los hechosdelictivos.




Elrespetoal derechoajenoesla paz

México ha recuperado los principios que hicieron de su politica exterior
un ejemplo mundial no intervencion, autodeterminacion, relacionescon
todos los pueblos basadasen la cooperacion para el desarrollo, soluciéon
pacificade los conflictos mediante el dialogo y rechazoa la violenciay a la
guerra,respeto a los derechoshumanos

Nomasmigracionpor hambreo por violencia

La mayor riqgueza de las naciones es su poblacion; sin embargo, el
modelo neoliberalagudizdla emigraciénde mexicanosy hoy tenemos que
un alto porcentaje de nuestragente residefuera del pais,muchasvecesen
condiciones de precariedad y sujeta a discriminacion y atropellos.
Aspiramosa ofrecer atodos los ciudadanoslascondicionesadecuadagara
gue puedan vivir con dignidad y seguridaden la tierra en la que nacieron
Nuestros consuladosen EstadosUnidos funcionaran como defensoriasdel
migrante y lograremos que nadie mastenga que dejar su lugar de origen
para ganarsela vida o buscar refugio en otros paises México tiene una
larga tradicion como tierra de asiloy refugio que ha salvadoinnumerables
vidasy enriquecidoal pais A los extranjeros que llegan a nuestro territorio
brindaremos respeto a sus derechos, hospitalidad y la posibilidad de que
construyanaquiunanuevavida

Democraciasignificael poder del pueblo

Nos dotaremos de una democraciaparticipativa para socializarel poder
politico e involucrar a la sociedaden las grandesdecisionesnacionales Tal
es el sentido de mecanismoscomo la consulta popular o ciudadana,la
revocacion periédica de mandato y las asambleas comunitarias como
instanciasefectivas de participacion Reivindicamosel principio de que el
gobierno mande obedeciendoy gueremosunasociedadque mandandose
obedezcaa simisma



Etica,libertad, confianza

Elparadigmaque estamosconstruyendo se basaen la conviccionde que es
mas fuerte la generosidad que el egoismo, mas poderosa la empatia que el
odio, mas eficiente la colaboracion que la competencia, mas constructiva la
libertad que la prohibicion y mas fructifera la confianza que la desconfianza
Tenemosla certeza de que los principios éticos y civilizatorios de nuestro
pueblo sonlasclavesdel nuevo pacto socialy del modelo de desarrolloparael
México que estarenaciendotras lalargay oscuranoche del neoliberalisma

El gobierno federal debe recuperar su funcion de arbitro auspiciosoy
constructivo de los conflictos, empezar a cumplir sus mandatos
constitucionales como guardian de los derechos individualesy colectivos y
asumirplenamente susfacultadescomo impulsory conductor de laeconomia
El Plan Nacional de Desarrollo 20192024 debe plasmar tales propoésitos
de manerallanay claray ser accesiblea la poblaciénen general,la de hoyy la
de lasdécadasvenideras,porque serauno de los documentos fundamentales
de latransformacion histérica que estamosviviendo.




Marco Juridico
del PlanMunicipalde Desarrollo(PMD)

20222025

entro del marco legal correspondiente, se presenta el plan de
rabajo para el Municipio de Cerro Azul, Veracruz, para el
periodo que comprende del 1° de enero del 2022 al 31 de
diciembredel 2025

Tratados . \ _
internacionales e T onn %Q‘
firmados por o S i

México W Articulo 35.

Fraccion IV.
LOML

Constitucion Politica Ley Orgénica del
del Estado de Municipio Libre del

Veracruz de Ignacio estado de Veracruz
de la Llave

Articulo 35Ley Orgéanicadel Municipio Libre: Los Ayuntamientostendran
las siguientesatribuciones

’ Fraccion IV. Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar, actualizary publicar el
Plan Municipal de Desarrollo,de conformidad con la ley de la materia en
los términos que la mismaestablezcae incorporando en el documento los
principios de proteccion integral e interés superior de nifias, nifios y
adolescentes,igualdady no discriminacion,establecidosen la Constitucion
Politicade los EstadosUnidos Mexicanos, en la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberanode Veracruzde Ignacio de la Llave, asicomo lo
previsto enlos tratados internacionalesen materia de derechoshumanos
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) OBJETIVE.:S sosteniaLe

Conlafinalidad de que laslocalidadesy asentamientosurbanos o rurales
gue forman parte del municipio, asi como la administracion municipal,
seaninclusivos,seguros,resilientesy sostenibles,el PLANMUNICIPALDE
DESARROLLOtambién debera alinearse con los OBJETIVOSDE
DESARROLLGOSTENIBLEontenidos en la AGENDA 2030 para el
DesarrolloSostenible

%Q‘ Ley Numero 12
! Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de

; la Llave
Capitulo VI
Articulo  CapituloVi
44, 45, Planesmunicipalesde desarrolloy susprogramas
46,47,52,53,

94y 55 ARTICULOM.- Los planes municipalesde desarrollo de cada
uno de los municipios del Estado deberan tener una vision
estratégicaintegral para el desarrollo sostenible a medianoy
largo plazo, armonizados con las estrategias estatales,
nacionalese internacionales3

Ley de Planeacion
para el Estado

ARTICULO 45- El Plan Municipal contendra el diagnostico, objetivos,
estrategias, indicadores y prioridades del desarrollo municipal, debiendo
incorporar las previsionessobre los recursosque seranasignadosa tales fines,
determinar los érganos responsablesde su ejecuciény el conjunto de las
actividadesecondmicas,socialesy culturales a desarrollar, las cualesdeberan
serdisenadasconforme alasleyesy reglamentosde la materia, en congruencia
con el Presupuestode Egresosdel ejerciciofiscal correspondiente3



ARTICULO46.- El Plan Municipal de Desarrollo debera %Q‘
revisarsey, en su caso,actualizarsede acuerdocon lasnuevas

realidades del municipio a la mitad de su periodo Ley de
constitucional, con base a los resultados obtenidos en sus Planeacion
indicadores estratégicos y de gestion, con el seguimientoy para el
evaluacionrealizadosal mismo o cuando hayaactualizaciones Estado

en el PlanVeracruzanode Desarrolld3

ARTICULO47.- Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo
deberanser congruentescon los objetivos y prioridadesque se establezcanen el
mismao.

ARTICULO52- El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, previa
autorizacion del organo de gobierno del Municipio, se enviara para su
aprobacion al Congresodel Estado,y seran de observanciaobligatoria para la
AdministracionPublicaMunicipalde que setrate.

ARTICULO53- Las actualizaciones al Plan Municipal de Desarrollo y sus
programas deberan ser entregadas al CEPLADEBdentro de los treinta dias
naturales posteriores al cierre de cadaejerciciofiscal por los responsablesde la
planeacion municipal Dichas actualizaciones deberan darse a conocer para
cumplir las obligaciones en materia de publicidad y transparencia aplicables,
treinta diasantesdelinicio del siguienteejercicia.

ARTICULO54.- El Plan Municipal de Desarrollo, una vez aprobado por el
Congreso, debera publicarse en la Gaceta Oficial 0 a través de los medios
electronicos que garanticen su debida publicidad y transparenciaen los sitios
oficiales de los respectivos Municipios, y deberaremitirse la version electronica
delmismoal CEPLADEB

ARTICULOBS- Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo
deberan ser congruentes entre si, regiran las actividadesde la Administracion
PublicaMunicipal en su conjunto y, en sucaso,servirande baseparala integracion
de suspresupuestosanualessubsiguientesgconformealalegislacioraplicable



. Introduccion

Elgarante del Poder EjecutivoMunicipal, como unico
responsable de la Administracion Publica del H.
Ayuntamiento de CerroAzul, Veracruz velaraque los
funcionarios publicos conduzcan sus actividades

conforme a las politicas, prioridades y restricciones _ =

que parael logro de objetivos y metas se encuentren inocultable
en el PlanMunicipal de Desarrollo,los programasde la deuda
lasrespectivasdireccionesy areasde atencion. que han
En todo el municipio es necesaria la prudencia deja.do =
politica, cuya finalidad esta enfocada en el respeto goblgrnos
del pueblo y de las leyes Solo de esta manera, se anteriores,
podra lograr la concordiay la armoniaen beneficio no obstante,
de lasociedad,y paraello, esineludible la justiciay la se llevara a
honradez, enfocadasimparcialmenteen beneficio de cabo todo
todos los sectoresque componen nuestro municipio. un esfuerzo

para
lograr un
desarrollo

en beneficio
de nuestro
municipio

Esinocultable la deudaque han dejadolos gobiernos
anteriores, no obstante, se llevara a cabo todo un
esfuerzoparalograr un desarrollosostenible

Quizéasel presupuesto en los primeros afios golpee
fuertemente la posibilidad de alcanzar metas u
objetivos innovadores sin embargo, tal deterioro
politico y econdémico no impedira que, de manera
ordenada, se logre superar tal evento y se consiga
unacorrectadistribucion de los recursosfinancieros




Enestalinea,la austeridady el combate a la corrupcién servirAnpara hacer
frente al deterioro socialy la desigualdadecondmicaque han dafiado el
desarrollode nuestro municipio.

En efecto, el objetivo principal del presente plan de trabajo es el bienestar
de lo publico, lo privado, pero sobre todo de lo social aspectosque seran
atendidos a través de las direcciones,areasdependenciasy colaboradores
especificos, pertenecientes a la administracion publica del gobierno de

CerroAzul.
Municipal de Desarrollo, se encuentran

plenamente integrados los Objetivos

OBJETIV S ﬂ prioritarios de atender de Desarrollo
E’

8%%5%‘,‘;‘?&%@ 4 Sostenible del Programa de las Naciones
: Unidas para el Desarrollo (PNUD), mejor

d ‘ conocidoscomo Agenda2030(A2030).
®

DichaAgendafue adoptada por la AsambleaGeneralde la Organizacionde
las NacionesUnidas (ONU), siendo este un plan de accion a favor de las
personas,el planetay la prosperidad tiene la intencion de fortalecer la paz
universal,el accesoa lajusticiay, de tal manera,O 1 dejaranadie A O O. U0 6
A2030 plantea 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) es decir, de
atencionintegral alasesferaseconomica,socialy ambiental.

Cabe mencionar que, en el presente Plan
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ividii [l /o

El contraste de las necesidadesdel municipio a

los Objetivosde la A2030evidencia9 Objetivos

de Desarrollo Sustentable (ODS) prioritarios

por atender dentro del Plan Veracruzanode

Desarrollg de los cualesel Plan Municipal de

Desarrollo (PMD) atendera con énfasis7 ODS

mismos que deben ser aterrizados en los

programas sectoriales, prioritarios y especiales
de nuestro municipio.

Lafuncién publica de este municipio, asumela
responsabilidad para lograr un beneficio a la
sociedad, en donde se administre a favor de
todos y cadauno de los sectores, pero nunca
endetrimento de algunode ellos.

16 PAZ, JUSTICIA 1 7 ALIANZAS PARA
EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
W

Y,

Cerro Azul
atendera 7
Objetivos de
Desarrollo

Sustentable
prioritarios de la

AGENDA
2030

El compromiso del gobierno municipal estd sostenido en la plena
convicciénde atender con prioridad a la poblacién histéricamente olvidada,
lo cual corresponde absolutamente con el planteamiento puntual de la

A2030Q visualizadoen el acuerdodel PNUD

Ellograr tal objetivo llevaraa que lasy los cerroazulencescuenten con un
gobierno eficiente: unapretensionvalidaque se buscacumplir.

El Plan de Municipal de Desarrollo de Cerro Azul Veracruzpara el 202%
2025 contiene la direccién politica; cuyo criterio esencialda sustento a los
objetivos y guias basicas de los programas de las dependenciasy

organismosdescentralizados



Asitambién, las estrategiasy accionesespecificasen conjunto con el gobierno
del estado, las cualesestan en razén de garantizar el respeto a los derechos
humanos, la justicia social, la austeridad republicana, la transparencia y
rendicibn de cuentas, la erradicacion de la corrupcion, trabajar con
HONESTIDAenerandoun TRABAJQigno mejorandolascondicionesde vida
con el fin de alcanzarel PROGRES®@n beneficio como sociedaddel municipio
de CerroAzul.

Con el fin de permanecer
cerca de la gente, se
llevara a cabo un gobierno
itinerante. Por tanto, se
avalara el impulso a la
participacion activa de la
poblacion, especialmente
el involucramiento de las
organizaciones politicas y
sociales de hombres vy
mujeres avidos de ser
incluidos en la vida
dindmicade la Municipio.

En el Plan Municipal de Desarrollo (PMD), Se pretende lograr el impulso al
bienestarde la poblacién, asicomo el mejoramiento del nivel de vida de la nifiez
y lajuventud que radique en el Municipio.

Todo ello, con base en propuestas que buscan solucionesprécticas a
realidadesconcretas,recabadasdesdela campafapoliticay durante las
mesas de trabajo con la ciudadania De igual manera, respondera a
exigenciasque surjan en el trayecto haciaun nuevo futuro con la clara
conviccion de estar obedeciendo a los principios basicosde la nueva
vidapoliticadel Estadoy la Nacion
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Nuestro Trabajo Estara En
" Enfocado En Cubrir Toda
Necesidad De Todos Y Cada Uni
De Los Habitantes De Cerro Azu
Mi Compromiso Es Trabajar Y
Respetar Las Leyes Que Nos
Rigen Apegandonos A Los
Valores De Transparencia,
Democracia, Honestidad,
Eficiencia Y Eficacia.



Procesode Integracion
DelPMD20222025

El Plan de Desarrollo Municipal 2022Z2025se construye con una vision
de planificacion institucional para implementar politicas publicas
articuladas, a partir de un modelo de gestion gubernamental a fin de
transformar la situaciénactual del Municipio.

Constituye un Plan diligentemente estructurado para orientar las
decisionesque conducirannuestravida publica, de acuerdoa principios
y valores, paraoptimizar los recursosdisponiblesconfiadosal Municipio
como garante del bien publico.

Al mismo tiempo, es un proyecto rector de alto nivel de complejidad,
gue engloba la planeacion desde varias aristas la Planeacion
Estratégica, la Planeacion Democratica Participativa y la Planeacion
Prospectivapara el DesarrolloSostenible Conforme a la perspectivade
la Planeacion Estratégica se integro a diversos actores sociales con
visiones compartidas actuales y de futuro. El involucramiento y
compromiso de los equipos de planeacion de cada una de las
Dependenciagde la Administracion Municipal llevaron a la definicion de
politicas transversales traducidas en objetivos estratégicos para
solucionar problematicas concretas Los diagnosticos situacionalesdel
municipio permitieron reconocer el entorno social, cultural, econémico
y politico actual.



Encuanto a su proyecciony paragarantizarsu congruencia,
el PMD 20222025 vincula dos niveles el ejecutivo y el
sectorial. En el primero se formularon 15 objetivos y
estrategiasy 68 lineasde accion inéditamente dentro de
este instrumento rector.

Los compromisos adquiridos por el Alcalde desde la

campanase incorporaron en las lineasde acciondentro de
VQ Cuatro Blogues Tematicos Politica y Gobierno, Politica
7 EconémicaEducaciory BienestarSocial

Estos organizan y priorizan las acciones de gobierno
150bjetivos  Municipal con base en tres ejes que estructuran las
necesidades locales y garantizan su correspondiente
5| finess dle programa(.:ién y asignacién preggpuestal C(.)n.resr,Jecto al

L segundonivel, susbhienesy serviciosse materializaranen un
acClon  portafolio de programasde desarrollo implementados por
los titulares de las dependenciasque conforman el 6rgano

de GobiernoMunicipal.

Desdeun enfoque de PlaneaciénDemocraticaParticipativa,
el PMD 2022 2025es un proyecto colectivo, nutrido con las
opiniones y propuestas ciudadanasen torno a temas de
interés publico, recolectadas durante campafia, en cada
uno de los recorridos por las distintas colonias y
comunidadesdel municipio.
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Como gobierno electo y constitucional se reforzé el vinculo entre la
ciudadaniay el gobierno a través de mesasde trabajo. Este ejercicio
democratico se llevo a cabo de manera dinamica, corresponsable e
incluyente mediante procesos de consulta, instaladas en cuatro
cesiones En cada una se conté con la participacién de ciudadanos
preocupados por el desarrollo econdmico, representantes de
dependenciasde salud, instituciones educativasgrupos empresarialese
industriales, representantes de las comunidades y autoridades
municipales

La participacion de la ciudadaniase realizé de manera oral y
escrita en mesas de trabajo, guiadas por moderadores y
apoyadascon especialistasen los temas, asicomo por relatores
gue registraron sus acuerdosen minutas que fueron firmadas
por cadauno de los participantes.

Posterior a esta dinamica, se procedi6 al conteo, clasificaciony
analisiscuantitativo y cualitativo con el propdsito de emplearlas
como insumoen la elaboraciondel presente Plan




La participacion presencial de 150 personas y sus

propuestas confirmaron el interés de la ciudadaniaen MESAS DE
torno a los temas de mayor preocupacion salud, TRABAJO
educacion, desarrollo social, desarrollo econémico, el .
campo, las comunidades, cultura de paz y Derechos PO“Flcay
HUMANOS Gobierno
Deacuerdocon lavisionde PlaneacionProspectivaparael Politica
Desarrollo Sostenible, el presente plan de gobierno se Econdmica
fundamento en la voluntad de contribuir a la generacion

de crecimiento sostenible y bienestar social a través del Educacion
impacto de las acciones de gobierno, traducida en los

objetivos estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo Bienestar
20222025y sualineaciéncon la Agenda2030 Social
Dicha alineacién implicé un andlisisintenso, reflexivo y

exhaustivo de correspondencia entre los objetivos de 4 150
impacto directo e indirecto, asicomo latrazabilidadde sus participantes
indicadores Con el objetivo de institucionalizar la 190
adopcion de la A2030, en el Plan se incorporaron las propuestas

metas Municipalesy los 07 ODSdefinidos por el municipio. ciudadanas




Conindicadoresde resultadosdirectos, indirectos, compuestos, de calidad
percibida y, en menor nimero, de elaboracion propia para los casosque
presentaron incompatibilidad de variables Conestos antecedentes,el Plan
Municipal de Desarrollo 20222025esta creado con una estructura flexible,
susceptible a la alineacién con el Plan Veracruzanode Desarrollo y con
accionessubsecuentesen ProgramasEspecialesPrioritarios, Sectorialese
Institucionalesparadirigir el rumbo del Municipio.

Cabedestacar que la sélida planificacion del Plan Municipal de Desarrollo
20222025 alineadacon la Agenda 2030y con un sistema de gestion de
seguimientoy evaluacionde indicadoresasociadosa sus metas, constituye
un instrumento innovador para la implementacion de PoliticasPublicasde
desarrollo Municipal con un conjunto de valoresagregadossin precedentes
enla AdministracionPublica

CULTURA DE PAZ Y DERECHOS HUMAN (

HONESTIDAD Y AUSTERIDAD

Derechos Desarrollo Bienestar
Humanos Econémico Social

Estado de derecho

Igualdad sustantiva y no discriminacion
Seguridad ciudadana

Gobernanzay participacion ciudadana
Seguridad Juridica

Politica y
Gobierno

Desarrollo econémico
Empleo
Infraestructura
Sector primario
Turismo
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R
. Ejes Transversales

0S ejes transversalesson importantes porque impregnan todo el
guehacerde la administracionpublicay permiten orientar lasformas
de abordar las tematicas de relevancia social y enfrentar sus
desafiosatravésde laimplementacionde laspoliticaspublicas

Constituyenun fundamento para la gobernabilidad al integrar las
necesidadesde la poblacion, la focalizacidnde las probleméaticasy

la respuesta que realiza el Municipio. Los ejes transversales
propuestosimplican, en este sentido, un profundo contenido ético

en el ejerciciode estaadministracion

A través de ellos se estableceunavisionintegral a partir de la cual
se promueve la ejecucion de los programas con una proyeccion
socialy con un sentido humanista que oriente el proceder en la
planeacién, coordinacién, implementacioén, seguimiento y
evaluacionde laspoliticaspublicas

Cultu;,z:)e, Eje Cultura de Pazy Derechos Humanos que permitan de
Derechos forma interrelacionadala paz s_om_aly el orden qullgo entre lasy
Humanos los Cerroazulencesy sus instituciones, con la finalidad de que

= prevalezcaun ambiente de tranquilidad sociala partir del ejercicio
>(5°’ del Estadode Derecha

Esteeje permite tener presente la atencion a los diferentes grupos
de la poblacién, en especiala aquellos histéricamente vulnerados
EjesTransversaleCulturade Pazy DerechosHumanos



Desdeeste eje se considerael respeto a los derechos
humanos, la igualdad sustantiva entre hombres y
mujeres, la inclusion, la justicia social, la participacion

democratica, la comprension, la tolerancia y la %Q,
solidaridad junto con la libertad, la comunicaciéne

intercambio de la informacion. Honestidad y
Las constantes violaciones a los Derechos Humanos Austeridad

de la poblacion, asicomo de personasen transito por

el territorio, en especialde lasmujeres,documentadas
a través de la evidenciade denunciasde los distintos

colectivos, ademas de las recurrentes
recomendacionesde organismosestatales,nacionales
e internacionales en la materia, reclaman su lugar
como sujetosde derechoal Estada

Eje Honestidad y Austeridad en la planeacion,
organizacién,manejoy uso de los recursoshumanos,
materiales,financierosy de informatica del Municipio,
asicomo en todas las areasdel desarrollodel proceso
de gestion del gobierno, a través de sus servidores
publicos y la toma de decisiones en las diferentes
direcciones e instituciones que integran la
administracion publica, con la finalidad, en todo
momento, del bienestar de la sociedad
cerroazulences




. Ejes Generales

s son los EjesGeneralesdefinidos para el Plan Municipal de Desarrollo
20222025 Derechos Humanos (Eje A), Desarrollo Econdémico (Eje B) y
BienestarSocial(Eje C). Suarticulacion permitira organizar e implementar
las intervencionespublicasal interior de su estructura administrativa, con
el objetivo de ordenar y armonizar el nivel de planeacion institucional
correspondientealos ProgramasSectoriales

De esta maneraseraposible alinearla estructura presupuestalpara identificar con

mayor claridady transparencidos recursospublicosempleadospor lasDireccioney

Coordinacionesdel Poder Municipal, en los términos que la Ley General de

Contabilidad Gubernamental establece para las Entidades Municipales

Adicionalmente,la Administracion Municipal busca sumar los esfuerzosde los

organismosautonomosy poderes(LegislativoJudicial)en la adopciénde sistemas
de gestion publica que identifiquen y ordenen sus presupuestosasociandolosa

serviciogpublicosenfocadosen poblacionesspecificabeneficiarias

Asi,en el Ejede DerechosHumanos(EjeA) se concentranlas politicasy programas
implementadospor las Direccionesdel Gobierno Municipal, Educacion, Seguridad
Publica y la Coordinacion General de ComunicacionSocial, a través de sus
respectivos programas sectoriales, sumandose las acciones realizadas por los

institutos municipalesde lasMujeresy de la Juventud

Derechos %Q
Humanos,
Desarrollo
Econémico vy
Bienestar Social




Cerro Azul: Iidentidad,
diversidad Yy cultura

Los inicios del Municipio se remontan a
febrero de 1916 para ser exacto el dia 10
fechaenla que brotd, el paraentonces, pozo
mas grande mundo, entre los terrenos de
Toteco y Cerro Azul, el pozo no. 4, que
pertenecian a la Huasteca Petroleum
Company EdwardL. Dohenylo habialogrado,
llevaba ya un tiempo en la busqueda de
petréleo y el pozo no.4, fue el hecho que
catapulté a Cerro Azul hasta alcanzarfama a
nivel mundial, ya que sorprendi6 su alto nivel
de productividad, la cual para finalizar el afio
1921 produjo més de 57 millones de barriles
de petrodleo.



En el aflo de 193Q Lazaro Cardenasrealizé una visita a Cerro Azul el cual
perteneciaal municipiode Tepetzintlaen aquelentonces

Para el afio 1954 existian problemas significativos respecto a pertenecer al
municipio de Tepetzintla, estos orillaron a un pufiado de cerroazulencesa optar
por demandar el cambio de cabecera municipal, por lo que con la ayuda de
personal de Pemex se llevaron a cabo una serie de trabajos técnicos,
levantamientostopograficos y fotogrametria de las localidadesde Tepetzintlay
Cerro Azul, esto con el fin de describir a detalle la infraestructura, habitantes y
mediosde comunicacionde ambas
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Pasaron un par de anos sin respuesta positiva por parte del gobierno
estatal, y en vistasde la poca respuestaa la anterior propuesta otro grupo
de locales a cargo de don Aristides Urbina Sandovaj formé un nuevo
comité, con el fin de demandar la independenciade Cerro Azul como
municipio libre; se prepard la nueva propuesta con un expediente que
conteniadetalladainformacién del rumbo que sele debiadar a CerroAzuly
a suvez garantizabala sustentabilidady estabilidaddel aclamadomunicipio
emergente.



Parael aino 196Q Cerro Azul era ya el mayor generador de ingresosdel
municipio de Tepetzintla, pero esto no se veiareflejado en su situaciony
en su progreso, por lo que los animosaumentaban el pueblo demandaba
un cambio. Por este motivo a partir de tal fecha, el movimiento ahora a
cargo de Aniceto Castillo Vasquez, inici6 una huelga en el pago de
impuestosa la tesoreriamunicipal

Esen enerode 1963 cuandoel gobernadorreciénentrado en cargo, el Lic.
Fernando Lopez Arias, en su primera gira por la zona norte; recibe una
solicitud de audienciapor parte del movimiento pro elevaciéonde Cerro
Azuly la acepta

Eldia25de enero, 20integrantes del comité acudena dichaaudienciade la
gue salencon palabrasalentadoras el Gobernadorles dice que analizara
con detenimiento la propuesta de Cerro Azul y la resolucion sera en
estricto apegoalaley.

Elmiércoles27 de noviembre de 1963 Aniceto Castillorecibe unallamada
del diputado Héctor Sequeraconfirmado que la 462 Legislaturadel Estado
de Veracruzhaelevadoa CerroAzulala categoriade Municipio.

El pueblo jubiloso al enterarse acudié al parque principal. ElI ° de
diciembre del mismo afo, se instalé el ConsejoMunicipal, el cual fue
presidido por Don José Maria Beltran, enviado directo del gobierno
estatal que fungiacomo Director de Gobernaciéndel Estada

El siguiente afio se renovarian alcaldias,tomando posesion el  de
diciembre como primer presidente constitucional de Cerro Azul, el Sr.
Aniceto CastilloVasquez Afiosdespués,el 6 de diciembre de 1983 Cerro
Azulobtiene la categoriade Ciudad
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Politica y Gobierno




1. Politicay
Gobierno

Estadode Derecho

Igualdad sustantivay no discriminacion
Seguridadciudadana

Gobernanzay participacion ciudadana
Seguridadjuridica




1- Estado de Derecho

refiere al principio de gobernanzapor el que todas las personas,
instituciones y entidades, publicas y privadas, incluido el propio
stado,estdn sometidasa leyesque se promulgan publicamentey se
cen cumplir por igual y se aplican con independencia,ademéasde
er compatibles con las normas y los principios internacionales de
derechoshumanos

Las instituciones politicas regidas por dicho principio garantizan en su
ejercicio la primacia e igualdad ante la ley, asi como la separacion de
poderes, (ejecutivo, legislativo y judicial) la participacion social en la
adopcion de decisiones, la legalidad, no arbitrariedad y la transparencia
procesaly legal.

En México el Estado de derecho esta contemplado

%@ en la Constitucion donde se define que lasleyesdel
La L Congresode la Unién que emanende ellay todos los
Cor]§t|tu0|on tratados que estén de acuerdo con la misma,
P({I't'ca celebradosy que se celebren por el Presidentede la
sefiala Republica,con aprobacion del Senado,seranla Ley
claramente Supremade toda la Union.
que el Estado
debe Otro aspecto que fortalece el Estado de
prevenir Derecho es la rendicion de cuentas de las
investigar instituciones mediante el acceso abierto y
sancionar transparente a la informacioén. Todo lo cual
y reparar abona al ejercicio de la libertad de
cualquier expresiony el derecho a la informacién vy,
violacién a los con ello, posibilita la participacion
derechos ciudadanay la calidadde la democracia

humanos




2.- lgualdad sustantiva vy
no discriminacion

Laigualdad de derechoreconoce que cadapersonaestitular de
derecho fundamentales y reconocidos por la ley; la igualdad
sustantivaaludeal ejerciciopleno de los derechosuniversalesy a
la capacidadde hacerlosefectivos en lavidacotidiana

Asi,¢,comopromover la igualdad sustantiva?

Las normas aplicablesa las nifias y a las adolescentesdeberan
estar dirigidas a visibilizar, promover, respetar, proteger y
garantizar,en todo momento, susderechosen arasde alcanzar
la igualdad sustantiva con respecto a los nifios y a los
adolescentesy, engeneral,contoda la sociedad

La Ley general para la igualdad entre mujeres y hombres
establece, en su Articulo 16 que corresponde a los municipios
implementar la politica municipal en materia de igualdad entre
mujeresy hombres, en concordanciacon las politicas nacionales
y locales

En el mismo tenor, la Ley para la igualdad entre mujeres y
hombres del Estadode Veracruzde Ignacio de la Llave, en sus
articulos 15y 16 mencionaque correspondea los ayuntamientos
implementar y vigilar el cumplimiento de las politicas
municipalesen materia de igualdadentre mujeresy hombres, en
concordanciacon las politicas nacionalesy del estado; dichas
politicas deberan establecerlas accionesnecesariaspara lograr
la igualdad sustantivaen los &mbitos econoémico, politico, social
y cultural.




Asimismo,en el articulo 32, define que lasdependenciasy entidadesde
la administracion publica municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias, estan obligadas a garantizar el derecho a la igualdad
entre mujeresy hombres.

En este sentido destaca que promoveran una vida libre de
discriminacion, la erradicacion de estereotipos que fomentan Ia
desigualdad, el ejercicio de la igualdad en los ambitos de la vida
personal, laboral y familiar para lograr la convivencia armonica
fomentando la conciliacion y el principio de tolerancia, todo
encaminadoa lograr el pleno desarrollo de los individuos también, que
los mediosde comunicacién,publicosy privados,genereninformaciony
difundan mensajesque contribuyan a la construccién de un estado de
igualdady unavidalibre de violenciade género.

El H. Ayuntamiento propone que las y los servidores publicos del
municipio elaborenlos programas, proyectosy accionescon perspectiva
de género en todas las etapas de las politicas publicas Promover
politicas publicas municipalescon perspectivade género paralograr el
desarrollo humano sustentable de la poblacion femeninay favorecer el
desarrollo educativo, econémico y social e instrumentar medidas que
permitan la plena participacion de las mujeres Promover, fomentar y
difundir entre mujeres y hombres acciones para prevenir, atender,
sancionary erradicarla discriminacionde lasmujeres




La Ley general de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violenciacontempla, en su Articulo 50, sefialague corresponde a
los municipios instrumentar y articular la politica municipal
orientada a erradicarla violenciacontra lasmujeres

Brindar asesorigjuridicay psicoldgicaa las mujeresque lo soliciten.
Realizarjornadasmédicasparael cuidadode la saludde lasmujeres
y de la poblacion en general Orientar a las mujeres para que
obtengan de las dependenciasde gobierno proyectos productivos.
Resguardary promover los derechos humanos de hombres y
mujeres del municipio. Creaciéonde oportunidades laborales para
madres solteras. Inclusion y reconocimiento de las mujeres con
capacidadedliferentes en actividadesproductivas.
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Diversidad sexual y de género. En 2017 la CONAPREDemiti6 una
recomendacional estado para realizar modificacionesque permitieran el
matrimonio igualitario y el reconocimiento juridico de la identidad de
género, aungue no se han visto cristalizadas Parte de esta problematica
deriva en el escasoaccesoa los serviciosde salud, en este tenor el H.
Ayuntamiento de Cerro Azul adoptara las resolucionesy medidasque el
congresoy ElEstadoapruebenal respecto

Otros datos mencionan, segun la Encuesta sobre Discriminacion por
Motivos de Orientacion Sexuale Identidad de Género(ENDOSIG2017, la
poblacion transgénero representa un porcentaje importante de la
poblacion a la que se le ha negado injustificadamente al menos un
derechopor suorientacion sexuale identidad de género.

El accesoal trabajo digno y la salud son los aspectos reiteradamente
vulnerados Talfendmeno se harelacionadocon el aumento de casosde
Virusde InmunodeficienciaHumana(VIH).

Lo anterior, probablemente, derivadode la falta de cultura de prevencion
y los estigmas de la diversidad sexualy de género. En resumen, en el
estado no existen registros oficialesde atencién oportuna a la poblacién
gue seidentifica en diversidadsexualy de género, lo cualla haceinvisible
y, por lo tanto, vulnerable

Los datos que se pueden rescatar al respecto provienen de la
documentaciongeneradapor los colectivos sobre las afectacionesa sus
miembros. Son ellos quienes refieren a Veracruz como la segunda
entidad con mayor poblacion perteneciente a la comunidadlésbico, gay,
bisexual,transexual,transgéneroe intersexual (LGBTTI)

Elgobierno municipalimplementarauna campafasobre los estigmasde
la diversidad sexualy promovera la inclusion de los miembros de esta
comunidaden el quehacerde lasactividadesmunicipales




POBLACIONNDIGENA

En el municipio de Cerro Azul
existen un aproximado de 565
hablantes de lengua indigena 284
hombre y 281 mujeres, que
representanel 2.1%«de la poblacion
municipal La principal lengua
indigenaes el nahuatl y la segunda
el huasteca

Y existe aun un 0.01%«de la poblaciontotal mayoresa5 afiosque hablanuna
lengua indigena y no habla espafiol El 3.78%de la poblacion total del
ayuntamiento es indigena, el 166%de los habitantes habla alguna lengua
indigenay el 0.01%hablala lenguaindigenapero no espafiol 3.3.2.7

.
%@ POBLACION CON DISCAPACIDADES

_En Ia_, De acuerdo con la Clasificacion Internacional del
inclusion Funcionamiento, de la Discapacidady de la Salud,
plena de las presentada en 2001 las personas con
personas discapacidadO O | afuellas que tienen una o mas
con deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
discapacida sensoriales y que al interactuar con distintos
d se ambientes del entorno social pueden impedir su
debe participacion plena y efectiva en igualdad de
aceptar que condicionesalasA A U A afio 201Q las personas
aun falta gue tienen algun tipo de discapacidaden México
mucho son 5 millones739mil 270, lo que representa5.1%de
por hacer la poblaciontotal.

—



Sibien se ha avanzadoal respecto de la inclusiéon plena de las personascon
discapacidadse debe aceptar que aun falta mucho por hacer conforme los
parametrosde la OrganizacionMundial de la Salud(2015, Enlainclusionplena
de las personascon discapacidadse debe aceptar que aun falta mucho por
hacer 70 que sefalan la necesidad de integrar un enfoque de derechos
humanos (es decir disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad, calidad,
rendicidbn de cuentas, universalidad y no discriminacién) en las politicas
publicas,estrategiasy programasde atencidna estapoblacion.

@:7 ETNICIDAD DISCAPACIDAD

Poblacién que habla lengua indigena' 1.40 % Poblacién con alguna discapacidad

Poblacién que no habla espanol de

los hablantes de lengua indigena’ 0.30 %
Lenguas indigenas mdas frecuentes
Ndahuatl 69.5 % 23.4 %
Huasteco 171 %
7 : - - 2.7% 2.3 % 5.1%
Poblacién que se considera afromexicana
negra o afrodescendiente 2.89 % 0aitl 18 a 29 30 a 59 60 afios

- — - anos anos afios mas
De 3 anos y mas. Y




. 3.- Seguridad Ciudadana

La seguridad ciudadana es la accion integrada que desarrolla
el estado, con Ila colaboracibn de la ciudadania y de
otras organizaciones de interés publico, destinada a asegurar su
convivenciay desarrollo pacifico, la erradicacion de la violencia La
utilizacion pacificay ordenada de viasy de espaciospublicos y en
general evitar la comisidonde delitos y faltas contra las personasy sus
bienes

Existe la, LEY GENERALDEL SISTEMANACIONALDE SEGURIDAD
PUBLICA,

SECRETARIADE SEGURIDADY PROTECCIONCIUDADANA Que
ayudanaregulary formular politicasde prevencionde delito.

En materia de prevenciény combate de la violenciay el delito, y de
disefio, implementacién y evaluacion de politicas sobre seguridad
ciudadanaa la luz nacionale internacional de los derechoshumanosy
de los principios de participacién y rendicion de cuentas 'y de no
discriminacion

Espor ello que una politica publicaen materia de seguridadciudadana
debe abordar las causasde la criminalidad y la violencia, con una
referenciaconcretaalos derechoshumanos

Es por esto que el gobierno municipal gestionara la instalacion de
modulos que puedanbrindar atenciony certidumbre ala ciudadania




4 .-Gobernanza Yy Participacion
Ciudadana

¢, Quéesla gobernanza?

La gobernanza implica adoptar las mejores practicas ciudadanas para
monitorear, dar seguimiento y evaluar politicas publicas. Mas alla de los
esquemastradicionales de gobernabilidad, en que el gobierno O cCl A EalaO1
C AT GAlosmovedososmodelosde gobernanzael gobiernoO C 1 A EcBndal A
gente, AT T AAT OAQEOAIT AT OA&

¢, Quéesla participacion ciudadana?

Particularmente, la participacion ciudadanarequiere espaciosde participacion
gue permitan unamayor incidenciaen laspoliticaspublicas Esnecesariobuscar
continuamente nuevos espacios de participacion ciudadana, asi como
desarrollar las capacidadesde los actores sociales para una participacion
efectiva.

Laspoliticas que el municipio implemente seranen beneficio de la mayoria,no
solo de algunos, se analizaraen conjunto gobierno-ciudadanialos proyectos,
mejoras y politicas y se tomaran en cuenta todas las opiniones de los
involucrados




5.- Seguridad Juridica

La seguridadjuridica se refiere a la certeza que tienen los gobernados,
es decir, los individuos, de que su persona, su familia, sus perteneciasy
derechosestén protegidos por las diferentes leyesy susautoridades,y
en casode que setenga que llevar a cabo un procedimiento legal, éste
searealizadosegunlo establecidoen el marco juridico.

En México, el concepto de seguridad juridica deriva de una serie de
derechosreconocidosen la Constitucionde 1917

Ejemplos derecho a la vida, derecho a una vida digna, derecho a la
educacion, el derecho a la informacién, derecho a la salud, todos los
derechoshumanosuniversales

El H. Ayuntamiento procurar cubrir las 4 garantiasindividuales de la
seguridadjuridica

a) Garantiade Irretroactividad . (La ConstitucionPoliticade los Estados
Unidos Mexicanos,estableceen el articulo 14 que a ningunaley se dara
efecto retroactivo en perjuicio de personaalguna,a lo seaconsiderado
como el principio de irretroactividad de laley)

b) Garantiade Audiencia (Lagarantia
de audiencia establecida por el
articulo 14 constitucional consiste en
otorgar al gobernado la oportunidad
de defensa previamente al acto
privativo de la vida, libertad,
propiedad, posesioneso derechos)




c) Garantiade ExactaAplicacion de la Ley en Materia Penal (La garantiade
la legalidad dentro de la cual se encuentra la exacta aplicacion de la ley,
implicaque tanto los érganosde gobierno como susautoridadesactuen con
fundamento enlascompetenciasy atribucionesdeterminadaspor laley)

d) Garantia de Legalidad en Materia Civil.( Esta garantia consiste,
independientemente de la seguridad juridica que entrafia, en la obligacion
gue tienen todas las autoridades de ajustarse a los preceptos legales que
norman sus actividadesy las atribuciones que la ley les confiere, al expedir
cualquieraorden o mandato que afecte a un particular en supersonao en sus
derechos, es decir, las garantia de legalidad requiere sustancialmenteque
las autoridades se atengan precisamentea la ley, en susprocedimientosy en
sus decisionesque de cualquier modo se refieran a las personaso a sus
derechos)




Metas e Indicadores

Politicay Gobierno

16 U L
Eﬁ%ﬁnl:ﬁ EHLEMH?SP RA S DELAPOBREZA
SOUDAS ~  YgRLOsOBETvs m*
¥ \&®
3 Vaesun
- _M/\'
N

[

Vo

@

NS u| 4 woine

OBIJETIV:.:S
o

ZML-d DEDESARROLLO MR

A SOSTENIBLE

k.




Metas e Indicadores

Politica y Gobierno

Solo se retoman las lineas de
Accion Ejecutivas vinculadas
a los ODS, sus metas e
indicadores. El resto seran
articuladas en los respectivos
programas sectoriales.

Tlo[for=To [o]{=1S

Linea de accién Indicador ey £2059
A2030 Impacto
indirecto

Indicadores de genero

(promedio de ingreso

por hora trabajada,
desagregado por
- sSexo)
Fortalecer las politicas

|IGUALDAD 1 PAZ, JUSTICIA =
e e M

orientadas al respeto de los Porcentaje de 54.1
Derechos Humanos, laigualdad  participacion de la 51 51.1 55.2
sustantiva y la no mujer 55 55.1 5.b.1
discriminacion, enfatizando la en puestos publicos 5.c.1
perspectiva de género de alto Nivel

Tasa de participacion
econdmica de las
mujeres de 15 anos 'y
Mas

Fortalecer las politicas
orientadas al respeto de los
Derechos Humanos, laigualdad registrados ante la 16.9 16.9.1
sustantiva y la no ! 16.1.4
R , Autoridad
discriminacién, enfatizando la 16.5.1
perspectiva de género 16.5.2

Nifios de hasta 5 anos

Consolidar el derecho de 16.7.1
informacién mediante la Métrica de 16.7.2
rendicién de cuentas 'y Gobierno 16.10 16.10.1
oportuna divulgacion de la Abierto
informacién publica.
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1- Desarrollo Econdmico

a economia del Municipio es un aspecto muy importante para el
desarrollo del mismo, por lo que la administracion se enfocara
prioritariamente en los diferentes sectoresdel desarrolloeconémico.
Sus principales actividades son la agricultura, la ganaderia, el
omercio,laindustriay turismo.

En el comercio realizara La busquedade un aumento de la productividad
empresarial y de los ingresos de los trabajadores el desarrollo de
oportunidades de negociospara incidir de forma importante en el comercio
local.

Resulta por ello urgente integrar la participacion ciudadanay de los
empresarios a este conjunto de decisiones publicas, a fin de desarrollar
mecanismos mas eficientes sobre la planificacion estratégica del gasto
publico en los ambitos econdmico,laboral, agrario, turistico y financiero.

Mas todavia, permitird la mejora de las condiciones de la
economia de cerro azul a través de una politica econémica
local, elaborada con la participacion de empresarios,
ciudadanosy gobierno, y buscarabeneficiar a todos por igual,
de la forma mas justa y distributiva posible, donde la
reivindicacion hacia una sociedad mas solidariay cooperativa
para con nosotros mismos sea el objetivo comun, el Unico
objetivo paratodo Cerroazul.




Por lo que a continuacion se mencionan las cifras mas importantes
relacionadascon cadauno de los sectores de desarrollo econémico del
municipio:

EMPLEO, 2020

Indicador Valor
Poblacién de 12 afios y mas 20,755
Poblacion econémicamente activa 11,004
PEA ocupada 10,573
Sector primario 9.8%

Sector secundario 20.1%

Sector terciario 67.5%

No especificado 2.5%

PEA desocupada 431
Poblacion no econémicamente activa 9,702
Estudiantes 3,085
Quehaceres del hogar 4,087
Jubilados y pensionados 1,330
Incapacitados permanentes 451
Otro tipo 749
Tasa de participacion econdémica 53.0%
Tasa de ocupacion 96.1%

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LAS UNIDADES ECONOMICAS,

Indicador Valor
Unidades econdmicas 1,154
Personal ocupado total 2,633
Personal ocupado dependiente de la razon social total 2,484
Personal ocupado dependiente de la razdn social remunerado 979
Personal ocupado no dependiente de la razdn social 149
Total de remuneraciones (miles de pesos) 72,160
Produccién bruta total (miles de pesos) 447,134
Consumo intermedio (miles de pesos) 191,381
Valor agregado censal bruto (miles de pesos) 255,753
Formacion bruta de capital fijo (miles de pesos) 12,546
Variacion total de existencias (miles de pesos) -3,920
Total de activos fijos (miles de pesos) 330,214

Fuente: INEGI. Censos Econdmicos 2019.




11 Empleo

La ausenciade dinamismo de la economia en todos los niveles ha
repercutido en la generacion de empleos Condiciones como la
pandemia, y las restricciones que esta origino, freno el desarrollo e
impulso que algunossectoresecondmicos

La transicibn de ocupacion en el sector primario (actividades
agropecuarias) hacia los sectores de comercio y otros servicios se
relacionacon las politicas laboralesentre 2000 a 2018 priorizando los
empleos de subordinacion mal remunerados por encima de las
actividadesproductivaspropiasdel municipio.

El andlisis de la PEA municipal por nivel de ingreso evidencia el
predominio de desigualdadesen la distribucion de la riqueza y los
ingresos,asicomo la precariedadde los salariosen el municipio, a nivel
municipal se brindaran las facilidades para que empresariosbusquen
invertir a nivel municipal, se trabaja en la mejora de infraestructura
urbanay comercial

En este escenario, resulta indispensable la intervencion de la
administracionmunicipal con objeto de incrementar la productividad y
la competitividad regional a través de un enfoque de sectoresen el que
se fortalezcan cadenas productivas emergentes para las distintas
actividadesque aportan a los componentes primario y secundariodel
PIB

La capacitacibnen materia laboral supone la creaciony formacion de
habilidades dispuestas al servicio del sector productivo. Contar con
personal calificadoy actualizadosupone un activo importante no sélo
paralos duefiosde las empresassino también para los trabajadores,al
otorgarles ventajas competitivas para mejorar Sus ingresos
econdmicos




CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Poblaciéon econémicamente activa (PEA)* Poblacién no econémicamente activa (PNEA)*

Porcentaje de PEA - :
ocupada 31.8 %@ Estudiantes
° Personas dedicadas a los
421 %@ quehaceres de su hogar

46.7 % 137 %® Pensionadas(os)

o jubiladaslos)

PNEA Personas con alguna

o, v .
4.6 %W |imitacion fisica o mental
@.ﬁv r@ @ que les impide trabajar
fL O R e s
Hombres Mujeres 5 -

95.0 % 976 % Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad
‘De 12 aios y mds no especificada* 0.2 %.




1.2. Infraestructura

Lainfraestructura obedece a una necesidadde bienestar socialy ese
debe ser el motor principal para planearlay desarrollarla, ese es el
reto parael gobierno municipal

Los proyectos sostenibles o sustentables representan un abanico
cada dia mas amplio y con mayores oportunidades para las
administraciones locales, en términos de desarrollar obras que
generen un bienestar a la ciudadania,bajo protocolos de cuidado al
medioambiente,aseguranespecialistasempresariosy autoridades

O, importancia de los proyectos sustentablesen infraestructura es
un tema complejo porque ésta obedece,siempre,a unanecesidadde
la DT Al A ASt @etesithmos transportarnos, hay que construir
carreteras si necesitamos agua, hay que desarrollar obras de
conduccion, tratamiento y drenaje si queremos ir a trabajar
comodos, hay que crear medios de transporte y proyectos de
movilidad eficientes. O %drecimiento de la poblacion es el que va
marcandoquéinfraestructural AAAOEOAIT T 006

La importancia de las obras sosteniblesque estan relacionadascon
criterios ecolégicos,socialesy de gobernanza,radicaen que, ademas
de los beneficios para la sociedady el entorno que traen con ellas,
generalmente son proyectos intensivos en inversion, ya sea con
participacion privada o con recursospublicos. Estoimplica, a su vez,
un apoyo en épocasde crisiscomo la que sevive actualmente.

Actualmente en el municipio existe un gran rezago social, donde
existen muchasfamilias de escasosrecursos econdmicos el rezago
social cada dia afecta un mayor nimero de personas Esurgente la
implementacionde proyectos que impulsenel desarrollo comunitario
afavor delos gruposvulnerablese incrementar suscapacidades




\_‘- e '?dg".'

Elalumbrado publico es una demandabasicade la poblaciony una necesidad
para mejorar la seguridad publica. Grannumero de luminariasen el municipio
de CerroAzulseencuentranfundidaslo que representaun serio problema para
laslocalidadesy la propia cabeceramunicipal

Existe una gran necesidad de
remodelar los espaciosdeportivos
ya existentes, asi como la
construccién de nuevos espacios
tanto en la zona urbana como en
las localidadesdel municipio, para
que los jovenes participen
fomentando el deporte y creenuna -
concienciasobre las adiccionesy su i 5
atencion de la ociosidad, evitando
la delincuenciay la drogadicciéon

Esta administracion gestionara lo
necesario para proveer de toda
infraestructura social posible y se
compromete a realizarla con total
apego a los objetivos de la agenda
2030 en la busquedade logar una
infraestructura socialurbana
sostenibleparalos cerroazulences



2.- Sector Primario

Se logré identificar las problematicas que pueden estar afectando al
desarrollodel sector Primarioa nivel municipat

A Bajaproduccion agricolaFaltade asesoriay capacitacionpara
la produccionagricola
A Pocaproductividad ganadera

Mediante un analisisse identificé que existe una baja produccion de
productos agricolas en el municipio, la cual es propiciada
principalmente por el abandonode lasactividadesagricolasde parte de
los campesinos, esto debido al desaliento por la falta de apoyosy
subsidios para el campo de parte de las autoridades encargadasde
otorgarlos.

Asi mismo se concluyd que la mayor problemética que frena el
desarrollo del campo es la falta de asesoria,capacitacionde parte de
técnicos especializadosy a la falta de herramientas tecnoldgicas que
ponen en desventaja al productor, asi como los escasossubsidios
recibidosde parte de las dependenciascorrespondientes,aunadoa los
altos costosenlosinsumospararealizarlasactividadesagricolas,por lo
tanto existe una baja produccion de cultivos y la mayoriade las veces
no serecuperalo que seinvierte.

En cuanto a la falta de productividad ganadera, el principal factor
causantees el desconocimientosobre técnicasde aprovechamientoy
enriguecimiento de suelos, asi como de técnicas de mejoras en la
calidadde ganadoy sobretodo apoyo en infraestructura parala mejora
de susunidadesde produccion,por ejemplo: la captacionde agua

De igual manera como se menciona en el parrafo anterior; la
produccion pecuariase encuentralimitada por la falta de apoyosy por
los altos costos de los insumos lo que ha provocado una baja
producciony rendimiento.




AGRICULTURA,

2019

Superficie Superficie Volumen
:T.;f:"' sembrada cosechada {Toneladas) (Miles de
{Hectireas] {Hectdreas) PESOS )
Total 365.0 2,025.3 6,273.5
Maiz g Fang 259.0 351.0 1,565.5
LirrmGn 4560 584.2 2,340.3
Haranja 28.0 576.8 1,012.9

MOTA: B total de superficie semibrads, cosechsds v el valor de s produscciin inclegen & resto de cultivos del municipio.
Fuente: SADER. Servicio de Infoermackin v Estadidtica Agroalimsentaria ¥ Pesduera.

GANARDERIA ¥ AVICULTURA, 2020

Volumen de Valor de Volumen dé Valor de

Especie produccidn produccidn an produccién de produccidén de
&=n phe ple (Miles de carmne en canal carne en canal

(Tonsladas) pes0os ) { Toneladas ) (Miles de pesos)

Total T6,520.2 A 82,7239
Baovinia £,001.5 r4, 6482 1,095.4 80.523.2
Parcing 1.253.9 30.2 1.568.6
Chyiifua 536.3 7.1 5443
Capring 0.0 0.0 0.0
fwve af 0.0 0.0 0.0
Guajolates B81.9 1.1 87.8

Superficie dedicada & |a ganaderia (Hectdreas)

7,430.0

& Comprende pollod de engoniy, prigenord pedbi v reproduilon pedada,
Fusnia: SADER. Servick de Dnlformacion v Eftadgiaca Agroalmentasia v Pesgusi.

USO DE SUELO Y VEGETACION 2005
Superficie (Km2)

Tipo de superficie

Superficie continental
Agricultura
Pastizal
Bosque
Selva
Matorral xerdfilo
Otros tipos de vegetacion
Vegetacion secundaria
Areas sin vegetacion
Cuerpos de agua
Areas urbanas

91.0
0.4
68.2
0.0
0.0
0.0
0.0
17.3
0.0
0.0
5.1

Fuente: INEGI. Uso de Suelo y Vegetacion.



3.- Turismo

Por su parte, el sector Turistico ha tenido un desarrollo desigual
desde hace variasadministraciones,presentalimitacionesy requiere
replantear muchosde susprocesos,involucrando a actoresy nuevos
participantes, a fin de vincularse con las tendencias regionales y
nacionalesen la materia.

A nivel municipales un areade oportunidad que se debe aprovechar
ya que el municipio cuenta una rica gastronomiahuasteca,espacios
paraincrementar el ecoturismo, senderismo,y atraccionesnaturales,
se cuenta con area protegida en la Sierrade Otontepec, existe una
gran diversidad de flora y fauna algunasendémicasy de gran valor

cultural, al ser una regiéon petrolera se cuenta con gran patrimonio

cultural que nos muestra el desarrollo de la industria en esta zona,
sin dejar a un lado los vestigios que se encontrados en las
comunidades aledafias, que dan testimonio de nuestras raices
indigenasy de todas lastradicionesque siguenvivasy se practicanen

nuestro municipio.
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